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Na osnovu stava (3) ¢lana 8. i tacke a) stava (1) ¢lana
46. Zakona o obrazovanju odraslih osoba (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj 5/17) te tacke II. Odluke 0
usvajanju Principa i standarda u podrucju obrazovanja odraslih
u Bosni i Hercegovini, u Srednjobosanskom kantonu
(,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®, broj 12/14) te
uz saglasnost Vlade Srednjobosanskog kantona, broj: 01-02-
1148/18, Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Srednjobosanskog kantona donosi

STANDARDE | NORMATIVE
ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH OSOBA

POGLAVLJE I. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Osnovne odredbe )

(1) Standardima i normativima za obrazovanje odraslih
osoba (u daljnjem tekstu: Standardi i normativi) propisuje se
nacin i postupak utvrdivanja uvjeta koje mora ispunjavati
organizator obrazovanja odraslih osoba, za provodenje
programa formalnog obrazovanja (u daljnjem tekstu:
organizator).

(2) Ovim Standardima i normativima utvrduju se
minimalni prostorni, kadrovski i drugi op¢i materijalno-
tehnicki 1 higijenski uvjeti neophodni za provodenje programa
obrazovanja odraslih osoba.

Clan 2.
(Ravnopravnost spolova)
Jezicka terminologija koristena u ovim Standardima i
normativima podrazumijeva ravnopravnost obaju spolova.

Clan 3.
(Uvjeti za realizaciju programa
obrazovanja odraslih osoba)

U skladu sa ovim Standardima i normativima,
organizator je duzan osigurati uvjete za obavljanje djelatnosti
obrazovanja odraslih osoba, i to:

a) organizovati i realizovati teorijsku i prakti¢nu nastavu
u skladu s programom obrazovanja odraslih osoba;

b) raspolagati odgovaraju¢im prostornim i materijalno-
tehni¢kim resursima, primjerenim prirodi programa;

c) raspolagati odgovaraju¢im ljudskim resursima
(nastavnim i nenastavnim osobljem);

d) da rad s polaznicima bude u skladu sa nastavnim
planovima i programima, pri ¢emu se utvrdeni obim aktivnosti
realizuje redovnom nastavom, konsultativho-instruktivnhom
nastavom, dopisno-konsultativnom nastavom, prakti¢nim
radom, nastavom na daljinu i ostalim oblicima rada, a u okviru
predvidenih casova iz formalnog programa obrazovanja
odraslih lica.

POGLAVLIJE II. TEHNICKI I HIGIJENSKI UVJETI

Clan 4.
(Primjena propisa o gradenju i prostornih standarda)

U vezi s ovim Standardima i normativima, u pogledu
primjene odredbi o prostoru i dobivanju upotrebne dozvole,
primjenjuje se Zakon o gradenju (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona“, broj 10/14), i u cijelosti se odnose
organizatore u osnivanju ili za ponovnu verifikaciju.

Clan 5.
(Tehnic¢ko-higijenski standardi prostora)

Organizator mora zadovoljiti slijede¢e tehnicko-
higijenske standarde prostora:

a) sve prostorije u kojima se odrZzava obrazovni proces
moraju imati prirodno osvjetljenje;

b) umjetno osvjetljenje mora odgovarati prostoru i mora
omogucavati ravnomjerno rasprostiranje svjetlosti;

¢) prostor za rad i boravak mora imati tehni¢ke uvjete za
prirodno prozracivanje;

d) prostor mora imati odgovarajuc¢u zvu¢nu izolaciju i
istovremeno biti akusti¢an da bi omogucio razgovjetnost pri
govoru i slusanju;

e) prostor mora imati odgovarajuce grijanje i hladenje;

f) sve instalacije (elektri¢ne, protupozarne, vodovodne i
druge), kao i oprema i uredaji moraju imati ateste u skladu s
odgovarajuc¢im propisima.

POGLAVLJE Il
STANDARDI

PROSTORNI | MATERIJALNI

Clan 6.
(Standardi prostora)

(1) Organizator mora imati:

a) najmanje jednu ucionicu opée namjene, od 25 m?
uvjetnu za grupnu nastavu minimalno 10 polaznika te koja
osigurava radni uc¢ionicki prostor za svakog polaznika dodatno
po najmanje 2,5 m?;

b) specijalizovane ucionice za posebne oblike, metode i
sadrzaje nastavnog rada, utvrdene programom obrazovanja za
pojedine obrazovne sadrzaje, veli¢ine od najmanje 3 m? po
polazniku;

¢) radionice, laboratorije i prostore za izvodenje
prakti¢ne nastave po strukama za koje se polaznici obrazuju,
sa osiguranim radnim prostorom od najmanje 5 m? po
polazniku;

d) prostorije za administrativno-tehnicko osoblje,
prostorije za direktora i za nastavnike, te arhivsku prostoriju,
kao i druge prostorne zahtjeve koje odreduje obrazovni
program koji organizator izvodi;

e¢) najmanje jedan sanitarni Cvor sa toaletom i
pretprostorom sa umivaonicima. Svaki sanitarni ¢vor se sastoji
od zenskog i muskog dijela, sa odvojenim pretprostorima. Za
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osobe s tjelesnim invaliditetom potrebno je osigurati posebni
toalet.

(2) Prostor iz stava (1) ovoga ¢lana mora biti u vlasnistvu
ili u zakupu.

(3) Organizator je duzan osigurati nesmetani pristup i
komunikaciju osobama s invaliditetom u unutrasnjem prostoru
ustanove, nesmetan ulazak u ustanovu (pristup objektu,
samostalnu komunikaciju u prostorima za rad i dr.).

Clan 7.
(Uc¢ionicka oprema)

(1) Obavezna oprema u ucionicama:

a) ucionica mora imati odgovaraju¢e radne stolove sa
stolicom za svakog polaznika;

b) specijalizovane ucionice za posebne oblike, metode i
sadrzaje nastavnoga rada moraju imati u¢ioni¢ki namjestaj i
opremu koja odgovara zahtjevima za izvodenje takvog
programa;

¢) radionice, laboratorije i prostori za izvodenje
prakti¢ne nastave moraju imati opremljena radna mjesta za
polaznike, u skladu s programom obrazovanja za pojedine
obrazovne sadrzaje;

d) specijalizovana ucionica za nastavu iz raCunarstva
mora imati najmanje jedan umrezeni racunar po polazniku i
jedan racunar za nastavnika, s odgovaraju¢om i licenciranom
programskom opremom u vlasnistvu obrazovne ustanove.

(2) Ucionica mora biti opremljena audio i video
sredstvima, stacioniranom ili prenosivom plo¢om, platnom ili
zidom za projekciju te, prema potrebi, drugim nastavnim
sredstvima i pomagalima, u skladu s materijalnim uvjetima
utvrdenim u programu obrazovanja za pojedine predmete i
obrazovne sadrzaje.

Clan 8.
(Prostor za izvodenje stru¢ne prakse,
prakti¢ne nastave i vjezbi)

(1) Organizator koji nema uvjete za izvodenje strucne
prakse, prakticne nastave i vjezbi moze tu nastavu izvoditi u
prostorima drugoga pravnog lica s kojim mora sklopiti
poseban ugovor o saradnji, koji mora biti ovjeren od nadleznog
organa.

Ugovor obavezno sadrzi:

a) podatke o ugovornim stranama;

b) podatke o poslovnom prostoru / radionici /
laboratoriji;

¢) naziv djelatnosti / edukaciji koja ¢e se obavljati u
poslovnom prostoru;

d) odredbe o koristenju uredaja / masina / opreme i
prostorija u zgradi;

e) ime lica koja izvodi prakti¢nu nastavu i njegove
stru¢ne kvalifikacije;

f) cijenu zakupa / usluga, te nacin placanja i rokove;

g) vrijeme na koje je ugovor sklopljen;

h) odredbe o prestanku vazenja ugovora, posebno o
otkazu i otkaznim rokovima;

i) mjesto i vrijeme sklapanja ugovora.

(2) U slucaju iz stava (1) ovoga ¢lana, pravno lice kod
kojeg se organizuje izvodenje praktiéne nastave mora imati
osobu koja ima odgovarajuci profil i struénu spremu utvrdenu
programom obrazovanja, pet godina radnog iskustva u struci
poslije stjecanja odgovarajuée stru¢ne spreme, za rad s
polaznicima i provedbu prakti¢ne nastave.

(3) Pravno lice kod kojeg se izvodi stru¢na praksa,

prakti¢na nastava i vjezbe, mora imati radionice, laboratorije
ili prostore za izvodenje prakti¢ne nastave, koji su opremljeni
potrebnim sredstvima u skladu s programom obrazovanja
odraslih osoba odredenog zanimanja.

(4) Prakti¢ni rad se izvodi u punom fondu predvidenih
sati, za sve polaznike obrazovanja.

POGLAVLJE IV. RUKOVODPENJE, ANDRAGOSKO
VIJECE I ANDRAGOSKI RADNICI

Clan 9.
(Direktor ustanove)

(1) Ustanovom koja se uz redovno obrazovanje bavi i
obrazovanjem odraslih osoba rukovodi direktor koji je
imenovan u skladu sa Zakonom o osnovnoj skoli (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 11/01 i 17/04) ili
Zakonom o  srednjoj §koli  (,,Sluzbene  novine
Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 1 15/12).

(2) Direktora ustanove se imenuje konkursom ako
ispunjava uvjete iz kantonalnog Zakona o osnovnoj skoli ili
kantonalnog Zakona o srednjoj Skoli.

(3) Organizator moze imati i stru¢nog voditelja
obrazovanja odraslih osoba, kojeg imenuje direktor ustanove
iz reda zaposlenika na prijedlog stru¢nog tijela (nastavnickog
/ andragoskog vijeca).

Clan 10.
(Andragoski radnici i andragosko vijece)

(1) Andrago$ki radnici moraju ispunjavati uvjete:
potreban nivo obrazovanja utvrden vaze¢im nastavnim planom
i programom za osnovne i srednje $kole u Srednjobosanskom
kantonu, najmanje dvije godine relevantnog radnog iskustva u
obrazovanju, zdravstvenu sposobnost za obavljanje
andragoske djelatnosti i dokaz o andragoskom usavr$avanju.

(2) Andragoski radnici se andragoski osposobljavaju i
usavr$avaju prema programu koji donosi Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta, kao i za ostalo nastavno
osoblje.

(3) Struc¢no tijelo u oblasti obrazovanja odraslih osoba je
andragosko vijece koje Cine izvodaci (andragoski radnici),
pedagog i direktor ustanove. Andragoskim vijecem rukovodi
direktor ustanove.

(4) Na nadleznost andragoskog vije¢a adekvatno se
odnose odredbe o nastavnickom vijecu iz kantonalnog Zakona
o osnovnoj skoli i kantonalnog Zakona o srednjoj $koli.

Clan 11.
(Radni odnosi)

Radni odnosi radnika kod organizatora ureduju se ovim
Standardima i normativima, a ako to nije moguce, primjenjuju
se odredbe Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine”, broj: 26/16 1 89/18) i Zakona o
obrazovanju odraslih osoba.

Clan 12.
(Broj nastavnika / andragosSkih radnika
i ostalog vannastavnog osoblja,
te nastavna norma nastavnika)

(1) Organizator mora u radnom odnosu imati
odgovaraju¢i broj nastavnika s punim ili nepunim radnim
vremenom, potrebnih za realizovanje aktivnosti obrazovanja
polaznika.

Potrebni broj izvrSilaca odreduje se u skladu s potrebom
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odgovarajucega programa.

(2) Organizator mora u radnom odnosu imati i ostalo
nenastavno osoblje (sekretara, administrativno-finansijskog
radnika, domara — lozaca, higijeni¢ara i dr.), s punim ili
nepunim radnim vremenom u zavisnosti od potreba, a u skladu
s pedagoskim standardima za osnovne / srednje Skole
Srednjobosanskog kantona, ako nije sadinio ugovor sa
usluznim servisom za ispunjenje obaveza iz ovih Standarda i
normativa (higijensko-tehni¢ki, administrativno-finansijski i
pomoc¢ni poslovi).

(3) Na nastavnu normu nastavnika odnose se norme
prema vazeéim pravilnicima za pedagoske standarde za
osnovne i srednje skole, uz moguénost dodatnog angazovanja
do 10 sati.

(4) U okviru obrazovanja odraslih osoba u skolama
kojima je osnovna djelatnost obrazovanje redovnih uéenika,
nastavu izvode isti zaposlenici, nastavnici / andragoski radnici
ako ispunjavaju i posebne uvjete iz ¢lana 10. Zakona, uz pravo
na posebnu naknadu u skladu s vaze¢im propisima.

(5) Ostali poslovi nastavnika / andragoskog radnika
obuhvacaju: rad u andragoSkom vijecu, vodenje propisane
dokumentacije i evidencije, instruktivno-konsultativnu
nastavu, struc¢no usavrSavanje i dr., a $to se utvrduje rjeSenjem
0 40-satnom radnom vremenu.

POGLAVLJE V. UPIS POLAZNIKA U PROGRAM
OBRAZOVANJA ODRASLIH OSOBA | BROJ
POLAZNIKA U OBRAZOVNOJ GRUPI

Clan 13.
(Upis polaznika)

(1) Upis polaznika u formalni program obrazovanja
odraslih osoba obavlja se konkursom.

(2) Konkursom iz stava (1) ovoga ¢lana utvrduju se
uvjeti i nacin upisa polaznika, u skladu s clanom 20. Zakona.

(3) Konkurs se objavljuje u dnevnim novinama i
zvani¢noj mreznoj (web) stranici organizatora.

(4) Konkurs se objavljuje dva puta godisnje, prema
potrebi i ocjeni organizatora.

(5) Samo izuzetno, upis u formalne programe
obrazovanja odraslih osoba moZe se obaviti bez oglasavanja
ako se izvodenje programa organizuje na zahtjev i za potrebe
drugoga pravnog lica.

(6) Prilikom upisa u formalni program obrazovanja
odraslih osoba organizator je duzan, u skladu s ¢lanom 21.
Zakona, s polaznikom sklopiti ugovor kojim se utvrduju prava
i obaveze organizatora i polaznika.

Clan 14.
(Broj polaznika u obrazovnoj grupi)

(1) U osnovnom obrazovanju odraslih osoba, obrazovna
grupa se organizuje od polaznika istog obrazovnog razdoblja
(L7171 razred, IV. [/ V. razred, VI./ VII. razred, VIII. / IX.
razred) a prema potrebi obrazovna grupa se moZze organizovati
od polaznika iz dvaju obrazovnih razdoblja.

(2) Obrazovnu grupu programa srednjoskolskog
obrazovanja organizator moze, za odredeno zanimanje i
zvanje, organizovati s najmanje pet, a najvise sa 30 polaznika.

(3) U srednjoskolskom obrazovanju odraslih osoba
obrazovna grupa se organizuje od polaznika istog razreda,
odnosno istog nivoa, a iznimno u obrazovnoj grupi mogu biti
polaznici programa nekoliko srodnih zanimanja istog razreda,
odnosno istog nivoa — I11. i IV. stepena ili niZe stru¢ne spreme,

upisanih u toj skolskoj godini.

POGLAVLJE VI. STANDARDI ZA IZVODENJE
PROGRAMA FORMALNOG OBRAZOVANJA

Clan 15.
(Programi formalnog obrazovanja odraslih osoba)
Programi formalnog obrazovanja odraslih osoba
definisani su odredbama stavova (2),(4) i (5) ¢lana 14. te ¢lana
15. Zakona, a postupak odobravanja izvodenja programa blize
se odreduju stavom (6) ¢lana 18. Zakona.

Clan 16.
(Trajanje programa i nastavnog sata)

(1) Program formalnog obrazovanja odraslih osoba
izvodi se u trajanju propisanom nastavnim planom i
programom za obrazovanje odraslih osoba u skladu s ¢lanom
24. Zakona.

(2) Nastavni Cas teorijske nastave za srednjoskolsko
obrazovanje traje 45 minuta, a nastavni ¢as prakti¢ne nastave,
u pravilu, traje 60 minuta, izuzev u umjetni¢kim skolama.

(3) Polaznik tokom dana moze imati najviSe Cetiri
nastavna Casa teorijske nastave, a prakti¢nog rada najvise osam
casova.

Clan 17.
(Broj ¢asova nastavnoga predmeta)

(1) Broj ¢asova svakog pojedinog nastavnoga predmeta
programa obrazovanja odraslih osoba za stjecanje osnovnog
obrazovanja i srednje stru¢ne spreme ili niZe struéne spreme,
u skladu sa stavom (2) ¢lana 14. Zakona, ne moze biti manji
od 50% od broja nastavnih casova propisanih nastavnim
planom i programom za redovno obrazovanje, bez obzira na
oblik izvodenja nastave.

(2) Prakti¢ni rad izvodi se u punom fondu casova
propisanim nastavnim planom i programom za redovno
obrazovanje.

POGLAVLJE VII. TRAJANJE I NACIN I1ZVODENJA
FORMALNOG OBRAZOVANJA ODRASLIH OSOBA

Clan 18.
(Obrazovanje u redovnoj nastavi)

(1) Obrazovanje odraslin osoba u redovnoj nastavi
organizuje se i izvodi na oshovu nastavnoga plana i programa
propisanog za redovno obrazovanje.

(2) Redovna nastava mora biti zastupljena s najmanje
50% ukupnog realizovanja predvidenih programa predmetnih
nastavnih sadrzaja.

(3) Polaznici su obavezni prisustvovati redovnoj nastavi
na nacin utvrden clanom 16. Zakona.

Clan 19.
(Obrazovanje u konsultativno-instruktivnoj nastavi)
(1) Obrazovanje u konsultativno-instruktivnoj nastavi se
izvodi u grupnim i individualnim konsultacijama, o ¢emu se
vodi evidencija, a mozZe biti zastupljena s najvise 40% od
ukupno predvidenog trajanja nastave, s tim da se individualne
konsultacije izvode najvise do 10%.
(2) Konsultacije je organizator duzan organizovati prema
potrebi polaznika, uz obavezu osiguranja nastavnoga
materijala potrebnog za samostalni rad polaznika.
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Clan 20.
[Obrazovanje u dopisno-konsultativnoj nastavi
(e-learning)]

(1) Obrazovanje u dopisno-konsultativnoj nastavi izvodi
se na grupnim i individualnim dopisnim konsultacijama.

(2) Broj ¢asova dopisno-konsultativne nastave moze biti
najvise do 10% od ukupnog broja ¢asova propisanih nastavnim
planom i programom.

(3) Konsultacije iz stavova (1) i (2) ovoga ¢lana izvode
se uz pomo¢ posebnih didaktickih izvora ucenja: platforme,
softvera i aplikacija za organizovanje ucenja koje je duzan
osigurati organizator, te u skladu s razradenom metodologijom
rada s polaznicima koja je sastavni dio programa iz stava (4)
¢lana 16. Zakona.

POGLAVLJE VIII. NACIN ZAVRSAVANJA
PROGRAMA OBRAZOVANJA ODRASLIH OSOBA

Clan 21.
(Postupak za provodenje ispita)

(1) Ishodi ucenja i znanje provjeravaju se kroz ispite i
potvrduju kona¢nom ocjenom.

(2) Ispiti se provode u tri redovna ispitna roka i u jednom
vanrednom ispitnom roku koje statutom utvrduje organizator,
s tim da vrijeme izmedu ispitnih rokova ne moze biti krace od
30 dana.

(3) Organizator je duzan oglasiti utvrdene ispitne rokove
na mreznoj (web) stranici i oglasnoj ploci.

(4) Polaznik je duzan ispit prijaviti najmanje 15 dana
prije ispitnoga roka, a organizator je duzan polaznika
informisati o rasporedu polaganja ispita najmanje osam dana
prije polaganja ispita.

(5) Predmetni ispiti polazu se pred tro¢lanom komisijom
koju cine ispitivac i dva clana. Ispitiva¢ je predmetni
nastavnik, a ¢lanovi komisije se biraju iz istih ili srodnih
nastavnih predmeta. Komisiju imenuje direktor ustanove na
prijedlog andragoskog vijeca.

(6) U jednom ispitnom roku mogu se polagati ispiti iz
jednog razreda.

(7) Polaznik ne moze pristupiti polaganju ispita viseg
razreda ako nije uspjes$no zavrsio ispite iz prethodnog razreda.

(8) Ispit iz istog predmeta moze se pred ispitnom
komisijom polagati najvise tri puta.

(9) Ponovni ispit iz istog predmeta ne moze se polagati
prije isteka 15 dana od dana prethodnog polaganja ispita.

(10) O svim ispitima vodi se zapisnik.

Clan 22.
(Pravo Zalbe na ocjenu ispita)

Polaznik koji tre¢i put ne polozi ispit, prema clanu 21.
ovih Standarda i normativa, ima pravo traziti da naredni ispit
polaze pred novom ispitnom komisijom i drugim ispitivacima,
koje imenuje direktor.

POGLAVLJE IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 23.
(Primjena pedagoskih mjerila)

Na sve S§to nije definisano ovim Standardima i
normativima primjenjivat ¢e se odredbe vaze¢ih Pedagoskih
mjerila za osnovne $kole (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog
kantona“, broj 8/05) i Pravilnika o pedagoskim mjerilima za
srednje Skole (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®,

broj 15/02) te Principa i standarda u podrucju obrazovanja
odraslih u Bosni i Hercegovini i u Srednjobosanskom kantonu
(,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®, broj 12/14).

Clan 24.
(Stupanje na snagu)
Ovi Standardi i normativi stupaju na shagu danom
donosenja i bit ée objavljeni u ,,Sluzbenim novinama
Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-38-1279/18
2. novembra 2018.
Travnik Katica Cerkez, s. r.
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